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2. RAPPORT SUR LE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE

2.5 REMUNERATION DES DIRIGEANTS

2.5.3 TABLEAU DES REMUNERATIONS

Les rémunérations correspondent a un mandat social.

Valeurs en milliers d’euros.

Rémunérations fixes et variables (dues et versées)

Administrateurs optfrzftlor)mels Partie fixe annuelle Partie variable annuelle Total rémunération annuelle
P.-D.G. et D.G. Délégués

2020 2019 2018 2020 2019 2018 2020 2019 2018

Jean-Frangois Bonnefond @, Administrateur,
membre du comité d’audit et D.G. Délégué

- Rémunération en tant que Président de Jetly 167 163 160 91 89 82 258 252 242

- Rémunération en tant que D.G. Délégué

de Thermador Groupe @ & % % = % 2%
Lionel Gres, Administrateur @ 143,8 140 136,5 22 20 15 165,8 160 152
Patricia Mavigner ), secrétaire du Conseil
d’Administration, D.G. déléguée depuis 145,6 141 139 91 91 88 236,6 232 227
le 1 mai 2016
Guillaume Robin @, P-D.G. 200,5 197 194 111 111 108 3115 308 302
Yves Ruget ), Administrateur 137,8 132 130 86 85 74 223,8 217 204
Sous-total 820,7 799,0 785,5 401 396 367 | 1221,7 | 11950 | 11525

Administrateurs extérieurs | Rémunérations allouées (dues et versées)
Guy Vincent ® 10,4 12,2 10,4 12,2
Janis Rentrop, membre indépendant du comité 20,1 114 122 201 114 122

des rémunérations

Administrateurs indépendants Rémunérations allouées (dues et versées)

Karine Gaudin, Présidente et membre

indépendant du comité d'audit 271 205 17,4 22,71 20,5 174
Caroline Mgigqen, membre indépendant du comité 201 15 138 201 15 138
des rémunérations

!.aurence Paganini, Pre§identg et mfzmpre 20,1 134 122 201 134 122
indépendant du comité des rémunérations

Laurence Verdickt © 2 12,2 2 12,2
0|ivi_er’V. Ide Ia_1 Clergerie, membre indépendant du 20,1 197 122 201 197 122
comité d'audit

Mathilde Yagoubi, Présidente et membre

indépendant du comité du développement durable = 114 e 114

Sous-total 119,0 103,8 92,2 119,0 103,8 92,2
Total 939,7 902,8 871,7 401 396 367 | 1340,7 | 12988 | 1244,7

Rémunérations des administrateurs opérationnels, P.-D.G. et D.G. Délégués :

(1) La rémunération variable de Guillaume Robin et de Patricia Mavigner sera soumise a I'approbation de I’A.G. du 6 avril 2021. En cas de vote positif de I'A.G. du 6 avril 2021,
leur rémunération variable sera versée en avril 2021.

(2) La rémunération variable de Jean-Frangois Bonnefond est basée sur le résultat opérationnel de Jetly se rapportant a son poste de Président de Jetly uniquement.
En conséquence elle ne sera pas soumise a I'approbation de I’A.G. du 6 avril 2021. Elle est due au 31 décembre 2020 et sera versée en 2021.

(3) Lionel Grés, D.G. d’Axelair a été nommé administrateur lors de I’Assemblée Générale du 6 avril 2020.
(4) Yves Ruget, D.G. de Thermador a été nommé administrateur lors de I’Assemblée Générale du 6 avril 2020.

Rémunérations des administrateurs extérieurs :
(5) Guy Vincent, fondateur de Thermador a présenté sa démission d’administrateur le 28 janvier 2020.

Rémunérations des administrateurs indépendants :
(6) Le mandat de Laurence Verdickt n’a pas été renouvelé lors de I'Assemblée Générale du 8 avril 2019.

@ Les mandataires sociaux ne hénéficient d’aucun avantage en nature ni d’options et actions de performance.

Il n’existe ni indemnités de départ ni indemnités d’arrivée pour les mandataires sociaux. Les mandataires sociaux ne bénéficient pas de régime de
retraite spécifique. Ils ne bénéficient pas d’indemnités relatives a une clause de non-concurrence ni d’indemnités de rupture.
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